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Politisk plattform 2018-2022

Inledning

Vi ar stolta dver Vasby. Med medlemmar och fértroendevalda fran kommunens alla delar
sakerstaller vi en stark och bred lokal férankring i var politik. | var plattform finner ni politiska
férslag som dmnar bevara det som generationer av vasbybor har byggt upp samt forslag
som driver Vasby framat i en positiv riktning.

Mot stora samhéllsproblem med en allt vdxande otrygghet har vi kraftfulla och genomténkta
férslag. Lokala foérslag anpassade fér lokala utmaningar. Vi vet att Vasby kan battre och vi
kommer att kavla upp drmarna och jobba hart for att vanda skutan i ratt riktning under
kommande mandatperiod — avhangigt vasbybornas fértroende att leda kommunen.

Var politiska plattform fér 2018- 2022 ar resultatet av dialoger med medborgare, féretagare,
valfardsutférare och organisationer i Vasby. Foreningsaktiva och fértroendevalda har arbetat
fram materialet du nu laser. Tillsammans har vi tagit fram nya férslag samt utvecklat,
omprdvat och &ndrat tidigare politiska ambitioner.

Vi &r stolta 6ver den politik vi tillsammans har tagit fram. En politik fér alla vasbybor — fér
bade stora och sma samt nuvarande och kommande.

En politik fér en hoppfull framtid fér Vasby!

Oskar Weinmar, gruppledare Moderaterna i Upplands Vasby
Per-Erik Kanstrém, ordférande féreningen Vasbymoderaterna



Trygghet

Moderaterna &r partiet fér lag och ordning. Var uppgift ar att sékra tryggheten med fler
poliser och skarpta straff. Samhallet ska st pa brottsoffrets sida. Den som har blivit utsatt fér
brott och ringer polisen ska tas pa allvar, inte métas av att utredningen laggs ned direkt. Det
ska finnas stdd att tillga och réattvisa ska skipas.

Fler 6gon mot gatan
En grundsten i arbetet for ett tryggare Vasby ar de manniskor och funktioner som pa olika
satt motverkar att brott {érekommer eller ingriper nar brott sker.

| férsta hand behdver Vasby fler poliser pa plats i kommunen. Dessvarre lider Sverige idag
av polisbrist. Vi kan pa kommunal niva inte styra éver polisen, men vi kan pa olika séatt verka
for att fa en 6kad polisnarvaro i kommunen, exempelvis genom att upplata lokaler
kostnadsfritt for en lokal polisstation.

Med anledning av franvaron av poliser vill vi anlita ordningsvakter till att framja trygghet och
fa mojlighet att ingripa mot pagaende brott i de centrala delarna av kommunen. Prioriterade
omraden ar stationsomradet, Centralvdgen, Suseboparken, omradet omkring Vasby
Centrum, inklusive Dragonvégen och Arkadstigen.

Vi vill &ven se mobila trygghetsvéktare som férutom traditionella bevakningsuppgifter har ett
brett uppdrag att arbeta fér 6kad trygghet i hela kommunen. Dessa ska kunna tillkallas av
vasbyborna fér att tdcka upp i de situationer som polisen inte har méjlighet att verka
trygghetsskapande.

Faltassistenterna gér idag ett uppskattat arbete som enligt polisens bedémning bidrar starkt
till en 6kad trygghet i kommunen. Vi vill 6ka antalet faltassistenter och pa sa vis ge dem
béattre férutséattningar.

Vi vill se att kameradvervakning tillkommer i de centrala delarna av kommunen.
Kameradvervakningen kan vara sarskilt betydelsefullt pa utsatta platser och dar de bedéms
ge storst effekt. Skyltning i samband med kameradvervakningen ska ske.

Vi vill:
1. Verka for en 6kad polisnérvaro i kommunen och verka fér att en polisstation
etableras
2. Att ordningsvakter anlitas
3. Att mobila trygghetsvaktare anlitas
4. UtOka antalet faltassistenter
5. Att kameradvervakning tillkommer vid platser som &r eller upplevs som otrygga

En ljus och trygg kommun

En god belysning paverkar hur den enskilde upplever de miljéer hon eller han vistas i. Daligt
upplysta gator eller gadngvagar kan skapa otrygghet och pa sa vis begransa manniskor i det
sétt de ror sig.

Darfor vill vi kraftigt stéarka belysningen runt om i kommunen, avseende saval
trygghetsskapande som trivselframjande belysning, vilket vi vill géra med en 6vergripande



ljusstrategi. | denna ska inga lokala belysningsprogram fér de olika kommundelarna, vilka vi
vill ta fram i dialog med de boende i berérda omraden.

Ett exempel pa hur vi kan stérka tryggheten samtidigt som vi frAmjar hallbarhet ar att se éver
hur rérelseaktiverad belysning kan inféras vid annu ej belysta promenadstrak pa ett
kostnadsmedvetet satt. Liksom pa andra platser dar detta forekommer kan solceller vara en
del av I6sningen.

Vi vill att det kollektiva resandet inom kommunen ska bli tryggare — fler avgangar,
turstrackningar, busskurers utformande, belysning bland annat — och vill darfér i dialog med
SL verka for att atgarder vidtas.

Vi vill:
6. Oka belysningen utomhus och ta fram en évergripande ljusstrategi
7. Inféra lokala belysningsprogram i de olika kommundelarna
8. Infora rorelseaktiverad belysning vid &nnu ej belysta promenadstrak
9. | dialog med SL verka for ett tryggare kollektivt resande i kommunen

Ordning och reda i gaturummet

Stok, klotter, nedskrapning och oordning i det offentliga rummet ar inte enbart nagot som
upplevs som negativt av de som vistas dar. Det har aven visat sig paverka férekomsten av
ytterligare skadegorelse och annan brottslighet. Klottersanering ska erbjudas pa andras
fastigheter vid behov till ett sjalvkostnadspris. Det viktiga ska inte vara vems mark eller
fastighet som det klottrats pa, utan att fa' bort klottret sa’ fort som majligt. Vi vill se éver och
atgarda utomhusmiljéer som upplevs som otrygga pa grund av buskage eller dalig belysning.

Messingen ar idag sa mycket mer an en skolbyggnad. Den ursprungliga tanken om en
motesplats dver generationsgranserna vill vi halla fast vid och forstarka. Darfor vill vi goéra
Messingen tryggare genom en 6kad narvaro av fler aldersgrupper @n de i
gymnasieskoledldern. | detta ingar att flytta ungdomsgéarden Nav1 till en annan plats i
kommunen.

Vi vill se ett dkat fokus pa trygghetsskapandet i samhallsplaneringen, sa att verksamheters
lokalisering sker vid platser och i lokaler dar de kan bidra till tryggheten i kommunen.

Tiggeriet hjélper ingen ut ur fattigdom. | vérsta fall bidrar man till att géda organiserad
brottslighet och manniskohandel. Méjliga I6sningar ligger framst pa nationell niva i att utéva
annu starkare patryckningar pa hemlanderna fér de som tigger och att inféra ett nationellt
forbud mot tiggeri. | vantan pa en sadan lagstiftning vill vi se 6ver hur de lokala
ordningsféreskrifterna kan férandras for att motverka tiggeri.

Vi vill att néringsidkare och fastighetsédgare uppméarksammas pa deras rattigheter i
forhallande till verksamhetsstérande agerande eller kring olovliga boséttningar.

Vi vill:
10. Ta fram en handlingsplan fér hur kommunen mer effektivt kan motarbeta
nedskréapning
11. Utdka nolltoleransen mot klotter och 6ka samarbetet med andra fastighetsagare
12. Minimera otrygga utomhusmiljer



13. Gora Messingen till en tryggare plats for fler

14. Se ett 6kat fokus pa trygghetsskapandet i stadsbyggnationen

15. Utreda en féréndring av de lokala ordningsforeskrifterna for att motverka tiggeri

16. Att naringsidkare och fastighetsdgare uppméarksammas péa deras réattigheter i
forhallande till verksamhetsstérande agerande

Forebyggande arbete

Det finns fler sétt att framja trygghet och férebygga brott. Ett tekniskt hjalpmedel som gar att
integrera med den i 6vrigt paAgaende digitaliseringen ar en trygghetsapp som majliggér
rapportering och informationsdelning av sadant som rér tryggheten i kommunen.

Vi vill att det inrattas ett trygghetspris for att stddja, uppmérksamma och stimulera
vasbyborna att gbra insatser som gagnar den gemensamma tryggheten i kommunen.

Vi vill intensifiera det redan idag pagaende arbetet med att ge féraldrar, vardnadshavare och
andra vuxna runt Upplands Vasbys barn och ungdomar en trygghet i sitt féraldraskap eller
vuxenskap.

Vi vill att kommunens trygghetsarbete intensifieras enligt modell Trygg i Norrtélje och med ett
Trygghetens hus eller lokal néra stationen eller centrum.

Vi vill se en minskning av brottslighet riktad mot aldre. Detta kan delvis &stadkommas genom
olika informationsinsatser, till exempel genom sa kallade BRA-seniorer. Dessa insatser skulle
kunna aga rum saval i Trygghetens hus som pa boenden fér seniorer runt om i kommunen.

Att poliser, raddningstjanst och ambulanspersonal méts av stenkastning nar de rycker ut ar
fullstdndigt oacceptabelt. Utdver direkta insatser vill vi &ven verka for ett preventivt arbete till
skydd for blaljuspersonal, som genom konceptet Manniskan bakom uniformen.

Vi vill utreda var fartkameror kan placeras for att sanka hastigheten i barntdta omraden och
darefter i samverkan med Trafikverket méjliggdra for att fartkameror séatts upp dar ett behov
finns.

Vi vill:

17. Ta fram en trygghetsapp

18. Att kommunen inréattar ett trygghetspris

19. Att kommunen intensifierar arbetet med att starka féréldrar och vardnadshavare i
deras foraldraskap

20. Minska brottsligheten riktad mot aldre genom olika informationsinsatser

21. Att kommunens trygghetsarbete intensifieras enligt modell Trygg i Norrtalje och
med ett Trygghetens hus

22. Verka for preventivt arbete till skydd for blaljuspersonal

283. Verka for 6kad trafiksdkerhet, exempelvis genom fler fartkameror

Ett vaxande Vasby

Fler maste fa sin férsta bostad och den akuta bostadsbristen méste bekdmpas. Darfér maste
bostadsbyggandet 6ka kraftigt och det befintliga bostadsbestadndet nyttjas battre.
Moderaterna arbetar fér en bostadsmarknad dar ingen ska behéva tacka nej till jobb eller
studier pa grund av att det inte gar att hitta boende.



Fler bostader for fler vasbybor

Boendekostnaderna &r med fa undantag alltid Iagre i redan byggda bostader &n i de som
produceras idag. Det ar ekonomiska realiteter och de éver tid férandrade miljé- och
lagkraven som forklarar detta. Detta innebar inte att vi bortser fran behoven hos de som inte
har méjlighet att efterfraga nybyggda bostader. For att se till att det aven finns prisvarda
lagenheter i det tillgéngliga bostadsutbudet kravs ett battre nyttjande av det befintliga
bostadsbestandet, sa att sa kallade flyttkedjor kommer igang.

Utdver det vill vi pa olika satt utmana byggbranschen. Vi vill se éver méjliga sétt att ligga i
framkant avseende byggande av prisvarda hyresratter. | det ingar aven att bygga ungdoms-
och studentlagenheter sa att unga har rad att flytta till eller bo kvar i Vasby.

For att méjliggdra ett 6kat bostadsbyggande och fler bygglov vill vi se 6kade resurser till
kontoret f6r samhallsbyggnad genom medel till byggnadsndmnden och teknik- och
fastighetsutskottet.

Vi vill:
24, Oka takten i bostadsbyggandet
25. Bygga fler ungdoms- och studentlagenheter
26. Komplettera bostadsbestandet genom att tillskapa prisvarda hyresratter
27. Framja mangfald och variation i bostadsbyggandet

Ett Vasby med stadskaraktar

Omvandlingen av férorten Upplands Véasby till staden Véasby ar pa god vag. Vi vill ta
ytterligare steg pa den resan genom att det genomsnittliga vaningstalet i den tata stadsmiljon
i stadsmaéssighetsdefinitionen hojs fran fyra till fem vaningar och en indragen. Aven pa andra
vis vill vi 6ka fértatningen och tillata hogre byggnader dar det passar stadsbilden.

P4 en ostadig bostadsmarknad fordras tydliga prioriteringar frin kommunens sida av vilka
bostadsprojekt som &r stdrre vikt &n andra. Det behdvs ett tydligt fokus pa byggnationerna i
Fyrklévern och Vasby entré for att sakerstalla att de kommer till stand och inte drar ut pa
tiden.

| utvecklingen av staden Véasby ingar inte enbart att bygga nytt utan att varda och underhélla
det som finns. Vi vill &ven se ett bevarandeprogram for viktiga kulturbyggnader, vilka ar
centrala delar av Vasbys historia.

Vi vill:
28. Paskynda byggnationerna i Vasbys centrala delar — Vasby entré och Fyrklévern
29. Hoja det genomsnittliga vaningstalet i den tata stadsmiljon
30. Oka fértatningen och tilldta hégre byggnader dar s& passar stadsbilden
31. Ta fram ett bevarandeprogram for viktiga kulturbyggnader

God arkitektur och gestaltning pa vasbybornas villkor

Det satt som vi uppfattar miljderna vi bor och vistas i paverkar hur vi trivs i dem. Att
gestaltningen av det Vasby vi nu bygger utgar ifrdn vad vasbyborna uppskattar ar darfor
viktigt.

Vi vill genomféra évergripande medborgardialoger med fokus pa estetisk utformning av
stadsrummet. Den stadsmassighetsdefinition som styr samhallsplaneringen ska kompletteras
med de resultat dessa medborgardialoger ger. Vid de tillfallen dd kommunen eller Vasbyhem



agerar som initiativtagare till byggande ska &ven projektspecifika medborgardialoger
avseende gestaltning héllas i inledande skeden for att vasbybornas estetiska preferenser ska
kunna fa genomslag.

Vi vill se nybyggnation med inspiration fran aldre arkitektoniska stilférlagor. Med ett
byggande i klassisk stil avses byggnadsstilar fran tiden innan 1930-talets funktionalism och
modernism.

Dels ska Vasbyhem fa i uppdrag att bygga ett eller flera hus i klassisk stil. Dels vill vi anordna
markanvisningstavlingar med fokus pa att bygga i klassisk stil eller Iata modifiera och
anvanda poangsystemet pa ett satt som gor att bostader med klassisk stil forverkligas.

Vi vill undersdka méjligheten att liksom projektet ”Arkitekten har makten” i Orebro lata ett
arkitektkontor f& en markanvisning vid en plats i centrala delarna av kommunen. Detta kan
astadkomma hdgre arkitektoniska varden genom att det later arkitekterna realisera den
vision de fick markanvisningen pa.

Planeringen av det offentliga rummet ska utifran de férutsattningar som finns astadkomma
en sa trivsam och uppskattad miljé som mdjligt fér vasbyborna. Offentlig konst kan bidra till
detta, men det kan &ven fontaner, lekplatser, kreativ belysning, trad eller planteringar. Vi vill
inte att medel f6r gestaltning av det offentliga rummet dronmarks till enkom konst utan att det
ska ses i ett bredare perspektiv.

Vi vill:

32. Genomfdra dvergripande medborgardialoger med avseende péa gestaltning

33. Genomfora projektspecifika medborgardialoger med avseende pa gestaltning for
de fall dd@ kommunen eller Vasbyhem ar byggherre

34. Stéarka medborgarnas inflytande i gestaltningen genom politisk férankring i
byggprocesserna

35. Ge Vasbyhem i uppdrag att bygga ett eller flera hus i klassisk stil

36. Genom markanvisningstavlingar astadkomma byggande i klassisk stil

37. Lata arkitekter f& markanvisningen vid vissa platser

38. Att medel avsatts for gestaltning av det allménna rummet snarare an att det

oronmarks till konst

Utveckling i hela Vasby
Det &r inte bara i de centrala delarna av kommunen som vi vill att det ska byggas bostader,
utan &ven i de olika bostadsomradena som finns idag och de som tillkommer imorgon.

Ett av de varden som uppmarksammas med Vasby av savéal de som idag bor har som de
som valjer att flytta hit, ar narheten tillnaturen. Denna narhet ar nagot som vi vill att fler ska fa
ta del av och vi vill darfér se bostadsutveckling i delar av kommunen som ligger langre ifran
karnan.

Vi vill se bostadsutveckling i S6derby, i den sydvéstra delen av kommunen. Likasa vill vi se
bostadsutveckling i Stora Alby, i den syddstra delen av kommunen. Dessutom vill vi se
Vasby sjoby vaxa fram — ett bostadsomrade vid Kairo med blandade bostadsformer med
narhet till naturen och rekreation for alla aldrar. En varsam fértatning som respekterar
omradets karaktar och innebér en utveckling om 1 000 bostader i omradet.

Vi vill:

39. Mojliggdra naturndra boende och villaomraden
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40. Bygga Vasby sjéby

41. Revidera 6versiktsplanen fér att 6ka bostadsbyggandet i fler delar av kommunen
42. Ha en tillatande instéllning avseende bostadsbyggande vid strandnara lagen

43. Méjliggdra byggande i de sydvéstra och syddstra delarna av kommunen

44, Att fler lekplatser byggs i samband med nybyggnationer

45, Att lekplatser fér funktionsnedsatta utvecklas

Foretagande och naringsliv

Foéretagsamhet ar grunden for vart valstadnd och det som driver samhéllet framat. Det skapar
arbetstillféllen och tillvaxt, vilket i sin tur ger skatteintdkter som finansierar var gemensamma
valfard. Nar fyra av fem jobb skapas i sma- och medelstora foretag blir det extra viktigt att det
ar enkelt och I6nsamt att driva féretag i Sverige.

Foretagarnas férutsattningar

Vi vill i dialog med det lokala naringslivet se éver hur policys och riktlinjer fér upphandling kan
férenklas for att minska regelbdrdan och méjliggéra fér att mindre och lokala féretag kan
delta i anbud. Bland annat ska kravet pa jamstalldhetsplaner fér sma féretag slopas.

Tidigare har Upplands Vasby natt topplaceringar pa Svenskt naringslivs féretagsranking. Att
na dit igen ar en tydlig malséttning.

Vi vill att kommunen avtalar med Vasby Promotion att starta och driva ett natverk fér
kvinnors foretagande. Natverket ska sarskilt fokusera pa kvinnor i chefs- eller
féretagsledarform men &ven i stort framja kvinnors kompetensutveckling.

Vi vill:

46. Foérenkla de kommunala upphandlingsprocesserna sa att fler lokala féretag kan
delta

47. Minska regelkrangel vid féretagsetableringar

48. Att Upplands Véasby ska vara landets snabbaste kommun att handlagga bygglov

49. Att kommunen nar topplaceringar i Svenskt naringslivs féretagsranking

50. Att ett natverk for kvinnors féretagande, ledarskap och kompetensutveckling
startas

En levande stadskarna och bostadsomraden

Staden Vasby bestar inte enbart av attraktiva bostader och trevliga torg. For att astadkomma
den stadskaraktar som vi vill ska kdnneteckna de centrala delarna av kommunen, fordras
handel, service, restauranger och caféer. For att uppna detta vill vi bland annat starta ett
projekt for ett attraktivare stadsrum i centrala Vasby, med fokus pa Centralvdgen. Projektet
ska inbegripa lokala naringsidkare som bidrar med insatser sdsom skyltning, marknadsféring
och dar de kommunala verksamheterna atgardar sadant som parkering, belysning och
annat.

Vi har en positiv installning till tillstdndsgivning och tider avseende alkoholservering fér
krogare, forutsatt att trygghet och ordning inte bedéms férsamras.

Vi vill avsatta mark fér smaskaliga féretagsetableringar integrerade i de framvéxande
bostadsomradena pé ett satt som inte inverkar negativt pa stadsméssighetskvaliteterna. Vi
vill &ven férenkla for foretag att hitta lamplig mark eller lokaler genom ett forstéarkt
kommunikationsarbete. Detta kan med férdel ske i samverkan med grannkommuner i ett
forsta steg for att i senare skede omfatta regionen.



Vi vill:

51. Att fler butiker, restauranger och serviceverksamheter etablerar sig i kommunen

52. Gora stadsrummet i centrala Vasby mer attraktivt, med fokus pa Centralvagen

53. Mojliggdra att naringsverksamheten permanentas pa Hugo Sabels torg

54. Vara positiv till tillstdndsgivning och tider avseende alkoholservering for krogare

55. Att kommunen ska ha en positiv instéllning vid tillstdndsgivning f6r mobila
gatukok, sa kallade "Foodtrucks”

56. Avsatta mark fér sméaskaliga foéretagsetableringar och férenkla for féretag att hitta

lAmplig mark eller lokaler

Vasbys plats i en dynamisk region

Kommunens placering i regionen och landet ar ett utomordentligt bra argument fér att
manniskor och féretag ska flytta hit. | detta inryms en stor utvecklingspotential som vi vill vara
lyhdrda for att kunna utnyttja och pa olika satt vill starka, bland annat genom att verka fér en
béttre kollektivtrafik.

Vi vill:

57. Oka samarbetet med grannkommunerna fér att tillgodose naringslivet med den
arbetskraft som det &r brist pa, t.ex. genom matchningsméassor.

58. Verka for en tatare pendeltagstrafik pa kvallar, natter och helger

59. Verka for att busstrafiken inom kommunen forbattras

60. Bygga attraktiva bostdder som lockar arbetskraft

61. Att kommunens strategiska lage i stérre utstrackning marknadsférs nationellt och
internationellt

62. Att befolkningsékningen ska vara fortsatt h6g och marknadsféra kommunen i
storre utstrackning for att 6ka inflyttningen

63. Tillsammans med 6vriga aktérer i Arlandaregionsamarbetet verka fér 6kade

satsningar pa utvecklade kommunikationer inom och genom kommunen

Ekonomi och valfard

Ett starkare Sverige bérjar med en stark ekonomi och stabila offentliga finanser.
Skattepengar ska anvéndas effektivt och ratt. Att ta ansvar fér ekonomin &r grunden i
Moderaternas politik. Det ar en férutséattning for fler svenska jobb och féretag, fér en trygg
gemensam valfard och for att Sverige ska sta starkt i en orolig omvarld. Det ar ocksd genom
var ansvarsfulla ekonomiska politik som vi kan halla det vi lovar.

Minskad byrakrati — mer verksamhet

Vi vill stalla om Upplands Vasby kommun till en smal, smidig organisation. De offentliga
medlen ska ut i verksamheterna, inte géda en stor dverbyggnad. Darmed ska vi minska den
kommunala organisationen, med fokus pa overheadkostnader. Vi vill &ven minska den
politiska organisationen genom minskade namndstorlekar och sammanslagningar eller
nedlaggningar av politiska organ.

Ensam &r inte alltid stark. Genom att sbka samarbete med andra kommuner inom
administration, I6ner, ekonomihantering och upphandlingsverksamhet kan vi astadkomma
mer uteffekt for vasbybornas inbetalade skattemedel. Ett steg &r ocksa att konkurrensutséatta
kommunens IT-drift.



Vi ser ocksa att det gar att hitta omraden f6r samverkan pa kontorsniva med andra
kommuner, exempelvis miljbkontorets verksamhet.

Vi vill:
64. Minska den kommunala byrakratin
65. Minska den politiska organisationen
66. Sdka samarbeten med andra kommuner inom olika delar av férvaltningen eller
hela férvaltningsgrenar
67. Effektivisera och minska kostnader genom en 6kad digitalisering av kommunens
verksamheter

Langsiktighet och ansvar

Att sdnka skatten gor att vasbybon far behalla mer av vad hon eller han tjanar varje manad.
Dels bidrar sénkta skatter till att fler far jobb, dels anser vi det vara det moraliskt riktigt. Darfér
vill vi sénka véasbybornas beskattning.

Av de skattemedel som betalas in har de politiska partierna fatt fértroendet att férvalta dem
pa basta satt. Det staller krav pa oss att vi handhar dem klokt och darfér kommer vi vid varje
tillfalle véalja att prioritera valfardens kérna framfér annat som kan vara trevligt, men inte
nédvandigt.

Vi har en langsiktighet i den ekonomiska hanteringen och planeringen. Vi ska spara i ladorna
i goda tider for att inte riskera att drabbas hart nar det blir sdmre tider. Darfér varnar vi ett
starkt resultat, att det blir ett nog stort éverskott for att stédrka den egna finansieringen av
framtida investeringar.

Vi vill:

68. Att kommunalskatten sanks

69. Prioritera investeringar som ger battre férutsattningar fér skola, omsorg och
tillvaxt

70. Séakerstalla ett starkt resultat och darmed resultatmalet om 2,5 % per ar

71. Se en stdrre nyttjandegrad vad géller det egna fastighetsbestandet samt farre
externa inhyrningar

72. Ta bort anslagen for att Vasby ska vara en Fairtrade City

Forskola, skola och utbildning

Utbildning &r vagen in i det svenska samhaéllet. Det ska inte spela nagon roll varifran du
kommer eller vem du &r — alla har rétt till en bra utbildning. Dérfér ska svensk skola fylla sitt
kompensatoriska uppdrag att ge alla méjligheten att na sa langt de sjalva vill. Det stéller krav
att alla skolor ar bra skolor, att Iarare har héga férvantningar pa alla sina elever, och att
eleverna tar sitt ansvar. Kunskap kraver anstrangning.

Valfrihet i skolan

Vi vill att Vasbys barn och unga ska fa en god utbildning. Oavsett om det & en kommunal
eller fristdende utférare av undervisningen vill vi att kvaliteten ska vara i fokus snarare &n
utférarform. Vi vet att fristdende aktérer verksamma i valfarden manga ganger bidrar med
mycket och vi vill darfér ta bort kravet pa att de nya skolor som tillkommer enbart ska drivas i
kommunal regi.
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Aktivt skolval uppmuntrar elever och deras foraldrar att fatta ett medvetet beslut kring
skolgéngen. Att valja skola tydliggér det egna ansvaret och delaktigheten i utformandet den
egna eller barnets framtid.

Vi vill:
73. Uppmuntra fristdende aktérer verksamma i valfarden
74. Inféra aktivt skolval i Upplands Vasby kommun
75. Inféra lovskola fran arskurs tre

Forskola, fritids och de yngsta barnen

Foér manga familjer ar férskola och fritidshem verksamheter som gor att livspusslet gar ihop.
Vi vill se 6ver hur denna service kan forstarkas pa olika satt. Samtidigt sker det manga
ganger god pedagogik i dessa verksamheter som vi pad motsvarande satt vill starka.

Foreningsfritids ar ett koncept dar idrottsféreningar far ersattning for att driva fritidshem. Det
kan vara ytterligare ett satt att framja féreningslivet samtidigt som det underlattar vardagen
for familjerna.

Det har visat sig att gruppstorlekarna paverkar méjligheterna till inlarning for framfér allt de
yngre barnen. Darfor vill vi skerstélla att barngrupperna inte blir alltfér stora i de lagre
arskurserna och i férskolan.

Vi vill:
76. Utreda hur seniorer kan involveras i yngre barns tillvaro
77. Hoja fritidshemsersattningen
78. Att barn till féraldralediga och arbetslésa foréldrar ska ha réatt till fritids i Upplands
Vasby kommun
79. Starta upp foérséksverksamhet med féreningsfritids
80. Framja tidiga insatser inom forskola for att starka sprakutveckling
81. Sékra att gruppstorlekarna i de lagre arskurserna och i férskolan inte &r for stora

Skola och skolutveckling

Skollokalerna i kommunen ska utvecklas och renoveras fér en god skolmiljé. Lokalerna ska
utformas enligt senaste forskningsron for att frimja goda inlarningsférhallanden.

Digitaliseringen av samhéllet berér &ven skolans vérld. Vi vill att Vasby ska vara en av
Sveriges ledande IT-kommuner dar digitaliseringen i skolan &r en viktig del av det
pedagogiska arbetet.

Vi vill stérka tillgangen till pedagoger med kunskaper i svenska som andrasprak genom
uppdragsutbildning.

Framgang och en positiv utveckling i skolsystemet &r inte nagot som sker éver en natt eller
pa mafa. Det kravs ett systematiskt kvalitetsarbete och en langsiktighet. Darfor vill vi fortsatta
varna blockéverskridande 6éverenskommelser for att skapa stabila férutsattningar fér
skolutveckling.

Vi vill:
82. Strava efter att Vasby ska ha Sveriges béasta skolor
83. Utveckla och renovera skollokaler fér en god skolmiljé
84. Forbattra skolpersonalens arbetsmiljé
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85. Oka antalet pedagoger med kunskaper i svenska som andrasprak

86. Att digitaliseringen i skolan ska vara en viktig del i det pedagogiska arbetet
87. Vérna blockéverskridande dverenskommelser fér skolan
88. Fortséatta utveckla det systematiska kvalitetsarbete som bedrivs

Lugn och studiero

Vi vill uppréatta handlingsplaner fér nolltolerans mot mobbning och sexuella trakasserier och
anvanda metoder som ar validerade av forskning. Dels ska uppféljningen starkas sa att
l&gesbilden blir tydligare, dels ska en nolltolerans inféras med som mdjlig konsekvens att
flytta pa de som mobbar till en annan skola, inte de som blir mobbade. Vi vill &ven inféra en
nolltolerans mot skolk i grundskolan genom fler insatser mot frAnvaro och hemmasittare.

Vi vill:
89. Forstarka uppféljningen kring arbetsro, krénkningar, sexuella trakasserier och
mobbning
90. Inféra en nolltolerans mot krankningar, sexuella trakasserier och mobbning samt
mot skolk

Hogre studier i Vasby

Vasbyborna ska ha goda foérutsattningar till att férkovra sig, aven pa hégre niva. Utbver
tillgangen till studentlagenheter och goda kommunikationer till larosatena Uppsala och
Stockholm har vi ytterligare férslag pa atgarder.

Vi vill:
91. Oka samarbetet mellan gymnasium och universitet
92. Att antalet gymnasieelever som gér vidare till hdgre studier dkar
93. Verka for fler studieytor fér studenter och gymnasieelever i kommunens centrala

delar

Kommunen som huvudman i férskola och skola

Vi vill att alla elever ska fa de redskap de behdéver fér en god, individanpassad utbildning.
Séaval extra stdd till de som har svarare att hinna med, som mdjligheter att ga fram snabbare
fér de som vill. Darfér vill vi att elever i de kommunala grundskolorna och i Vasby nya
gymnasium ska ha mdjligheter att lasa &mnen eller kurser pa en hdgre niva utan att behéva
byta klass eller aldersgrupp.

Behdvs mer tid till att tilgodogéra sig innehallet i undervisningen ar laxhjalp i skolan ett bra
komplement. Vi vill sdkerstéalla att 1axhjalp finns i kommunens skolor. Detta kan ske med
hjalp av frivilliga s& som Radda barnen eller liknande organisationer.

Foraldrarna spelar en avgdrande roll i sina barns skolgang. Lararna har en pedagogisk
uppgift och kan inte ersatta féraldraband eller uppfostran. Darfér vill vi se dver ytterligare satt
att involvera féraldrar i deras barns skolgang, genom bland annat foérstarkning av
kommunikationen mellan skolan och hemmet pa olika sprak.

Vi vill:
94. Inféra syskonfértur fér arskurs 1 i grundskolan i Upplands Vasbys kommunala
skolor
95. Att elever ska kunna lasa &mnen eller kurser pa en hogre niva
96. Sékerstalla att laxhjalp finns i kommunens skolor
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97. | hégre grad involvera féréldrar i deras barns skolgang

98. UtOka utbudet av inriktningar bland Vasbys grundskolor

99. Forbattra det administrativa stédet i kommunens skolor

100. Stéarka ledarskapet i skolan

101.  Frémija karriartjanster for forskoleléarare och larare

102.  Oka andelen personal med pedagogisk utbildning i férskolan

Jobb och integration

Ett starkt Sverige bdrjar med jobben, nér fler arbetar laggs grunden for en trygg gemensam
valfard. Darfér ska arbetslinjen utvecklas — inte avvecklas. Utanférskapet maste pressas
tillbaka och vagen in i samhallet gar via jobben. Att bryta utanférskapet och se till att fler jobb
skapas ar avgoérande for att Sverige ska fungera for alla, kunna véxa och fortsatta vara starkt
framover. Vi vill stoppa utvecklingen mot en alltmer tudelad arbetsmarknad dar unga utan
utbildning och utrikes fédda har svart att fa ett férsta jobb.

Starkt arbetslinje

En forstarkt arbetslinje handlar om att det i stérre utstrackning ska l6na sig att jobba och
anstrédnga sig. Samtidigt innebér det att bidragsfusk aldrig ska I6na sig. Stdd ska ga till de
som har ratt till det, inte de som utnyttjar systemet. Utbkade hembes®k och systematisk
uppfdljning av felaktiga utbetalningar sékerstéller att vdsbybornas gemensamt inbetalade
skattemedel hamnar hos de som har réatt till stdd. Detta vill vi kombinera med fler aktiva
individuella arbetsmarknadsinsatser.

Ett exempel pa det ar mojligheten att lattare stalla om aven senare i livet. Vi vill att
vuxenutbildningen — grundvux, sarvux och komvux — som Upplands Vasby kommun bekostar
utformas enligt liknande modell som med framgang har inférts i Nacka kommun. Denna
innebar att den som har behdérighet kostnadsfritt far 1asa kurser hos ett flertal auktoriserade
utférare. Dessa utfrare far darefter en resultatbaserad ersattning.

Vi vill:

103.  Att arbetsldsheten fortsatt ska vara bland den lagsta i lanet

104. Fortsétta verka for att minska antalet personer i behov av ekonomiskt stdd fran
samhallet

105.  Inféra nolltolerans mot bidragsfusk

106.  Att vuxenutbildningen utformas liknande den modell som med framgang har
inforts i Nacka kommun

107.  Starka inslaget av entreprendrskap i utbildningskedjans alla led

Matchning med det lokala naringslivet

Vi vill att kommunen uppréattar en kontakt- och kompetenskartlaggningsfunktion. Detta i syfte
att fa kontakt med de asylsékande som kommer till Upplands Véasby. Denna ska administrera
arbetet med att informera asyls6kande om méjligheterna till samhéllsorientering fran dag ett
eller de sprakverksamheter i svenska som finns i kommunen. Funktionen ska aven kartlagga
kompetensen hos asylstkande. Resultaten meddelas déarefter till det matchningsforum som
vi vill starta.

Genom kontakt- och kompetenskartlaggningsfunktionen ska asylsékande informeras om hur
det gar att arbeta eller géra praktik under deras asylprévning. Detta gbrs i samarbete med
matchningsforumet.
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Kommunen kdper tjdnsterna av Vasby Promotion att starta upp och driva ett
matchningsforum mellan alla féretag verksamma i Vasby och asylsékande. Detta
matchningsforum ska administrera och driva en kartlaggning av det lokala naringslivets
kompetensbehov samt informera féretag om hur det gar att anstélla asylsékande eller lata
dem gora praktik under deras asylprévningstid.

Vi vill vidareutveckla Workcenter med individanpassade I6sningar. | det omfattas vuxna med
nagon form av funktionedséattning och med séarskilda behov. En annan I6sning ar att
deltagare kan, genom Workcenter, erbjuda arbetsgivaren en "férlangd anstaliningsintervju",
for att under en kortare tid f& méjlighet att visa upp sina kunskaper. Det méjliggér for bade
arbetstagaren och arbetsgivaren att l1ara kdnna varandra och vad arbetet innebar under ett
par veckor.

Vi vill:

108. Hitta nya arbetsmarknadspolitiska insatser genom 6kat samarbete mellan fler
aktorer

109.  Att kommunen uppréttar en kontakt- och kompetenskartlaggningsfunktion

110.  Att ett matchningsforum mellan asylsékande och det lokala néringslivet startas

111.  Koordinera Workcenters arbete med uppsdkandefunktion och matchningsforum

112.  Vidareutveckla Workcenter med individanpassade l6sningar

113.  Inféra férlangd arbetsintervju

Kravfylld 6ppenhet

Att stalla krav ar att bry sig. Vissa delar av den alltfér daligt fungerande integrationen beror
pa otydliga signaler fran det offentliga samhéllet och ett alltfér omhandertagande perspektiv
gentemot de som kommit hit. Detta har varit ett omha&ndertagande som inte har sett
manniskor som fullt kapabla att ta ansvar for sin egen tillvaro. Det vill vi &ndra pa genom att
Oka drivkrafterna till en effektivare integrationsprocess. Det betyder att fortydliga kraven pa
deltagande i kurserna i samhallsorientering da nyanlanda uppbar férsérjningsstod.

Upplands Vasby kommun ska inte betala ut férsérjningsstdd till dem som inte har ratt till det
enligt lag. Detta géller bland annat de som har fatt avslag pa sin asylansékan och déarefter
har gatt under jorden. Vi ska inte medverka till att skuggsamhéllen byggs upp.

Barn- och ungdomsaren ar en komplex tid i varje manniskas tid da livslanga konstruktiva
eller destruktiva spar kan satta sig. For att sékerstélla att de ungdomar som kommer till
Vasby far tydlig information om vilka varderingar som vart samhalle bygger pa vill vi inféra en
varderings- och samhallsintroduktionskurs. Denna ska saval de ungdomar som passerar
kommunens mottagningsenhet fér nyanlanda, som de som inte gor det, fa ta del av. Pa
samma vis vill vi ge ungdomsmottagningen ett utdkat uppdrag att halla samtal med samma
grupp nyanlédnda ungdomar.

Vi vill:

114.  Att asylsbkande erbjuds samhéllsorientering redan under asylsékandeprocessen

115.  Att kraftfullare initiativ vidtas for att informera och erbjuda anhériginvandrare
samhallsorientering

116.  Sékerstélla att férsorjningsstdd inte gar till nagon som inte enligt lag &r berattigad
till det eller till de som véagrar att delta i samhallsorientering

14



117.  Att ungdomsmottagningen far ett utdkat uppdrag att halla samtal med nyanlédnda
ungdomar

118.  Inféra en samhalls- och varderingsintroduktionskurs fér nyanldnda ungdomar

119.  Ge etableringslan istallet fér bidrag i glappet som uppstar i évergangen fran
asylsdkande till uppehallstillstand

Battre majligheter for alla att komma till sin réatt

Sprak, personliga kontakter och méjligheter att fa ta del av sociala sammanhang ar viktiga
for att 1ata varje manniska komma till sin ratt. Férutom de krav som bor stéllas ska aven
forbattrade majligheter tillkomma fér en béttre integration.

Vi vill:

120.  Att Upplands Vasby kommun genomfdr en utredning, i syfte att komma med
forslag kring hur integrationen for kvinnor och flickor kan foérbattras

121.  Uppmuntra och férenkla for ideella krafter som agnar sig at integrationsrelaterad
verksamhet som samhéllsorientering, sprakstdd och fadderfamiljer

Bostadsforsorjning for nyanlanda

Upplands Vasby kommun ska félja lagen. Vi ska uppfylla det ansvar som alaggs oss
avseende att ordna bostadsférsoérjning fér de nyanldnda som kommunen tilldelas. Detta vill vi
gobra pa ett satt som inte innebar farre lagenheter i Vasbyhems ordinarie ko eller som leder
till grogrund fér destruktiva strukturer langre fram, som exempelvis stora barrackkomplex.

Vi vill:

122.  Attinga lagenheter tas ifran Vasbyhems ordinarie ko for att klara den
bostadsférsorjning fér de nyanléanda flyktingar kommunen blir anvisad

123.  Att inga bostadsratter eller agarratter kops in av kommunen fér det andamalet

124.  Att andelen av Vasbyhems bestand som ar sociala kontrakt framgent behalls pa
hégst 4 %

125. | dialog med externa aktérer sa som féreningar eller naringsliv se éver tillgangen
till fristallda verksamhetslokaler som kan géras om till temporara bostader och
dérefter tillse anpassningen som kravs, om behov féreligger

126.  Se Over olika I6sningar dar privatpersoner hyr ut sina bostader, del av bostad
eller attefallshus

127.  Fora en dialog med privata fastighetsbolag om att bostéder i deras bestand
tillgangliggors

Social- och aldreomsorg

Andelen aldre i Sverige 6kar stadigt. Det ar i dag ungefar tva miljoner manniskor som ar éver
65 ar. Det ar positivt och nagonting att gladjas at. Men att aldras innebar ofta ett 6kat behov
av hjalp i vardagen. Hur hjalpen utformas paverkar i hdg grad livskvaliteten. Moderaternas
utgangspunkt ar att varje manniska ar unik, med egna 6nskemal och intressen. Ratten till
sjalvbestdmmande &r lika viktig oavsett alder. Den valfard som betalas med vara
gemensamma resurser ska darfér praglas av stor valfrihnet, hdg kvalitet och ett vardigt
bemotande och finnas tillgénglig for alla som behdver den.
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Ett tillgangligt Vasby

Vi vill att kommunen satter upp parkbankar vid minst varje kilometer l1dngs upplevelsestrak
och gang- och cykelvagar. Vi vill starta en férsdéksverksamhet med fri ledsagning for
vasbybor med en funktionsnedséattning. Om utfallet av férs6ksverksamheten dkar
deltagarnas rérlighet utan att totalt sett innebéra 6kade kostnader vill vi inféra den for
samtliga vasbybor med en funktionsnedséttning.

Vi vill:

128.  Forstéarka tillgangligheten i centrala Vasby
129.  Inféra fri ledsagning for vasbybor med en funktionsnedsattning
130. Att fler parkbankar tillkommer

Fokus pa den enskildes behov och édnskemal

Vi vill inféra en kvalitetspeng fér aldreboenden och hemtjénst. Kvalitetspengen ska motverka
sadant som fallskador och liggsar samt premiera god kost, ett gott bemétande och en god
omvardnad pa saval privat som kommunalt drivna boenden.

Den egna viljan och de personliga énskemalen avtar inte med aldern. Det gar att kombinera
stéd och hjalp fran det allmé&nna med en bibehallen valfrihet och egeninflytande.
Tillaggstjanster och matladecheckar ar inslag som goér att aldre far vélja sjalva i storre
utstrackning.

Vi vill inratta en aldreombudsman som en samlad funktion, foér att 6ka medvetenheten om
vilken offentlig service som finns att tillga och vilka rattigheter du som senior har.

Socialsekreterare ar idag ett bristyrke med hdg arbetsbelastning, dar mycket tid gar at till
administrativa uppgifter. Vi vill avlasta dem genom att anstélla administrativa resurser.

Vi vill 6ka digitaliseringen inom aldreomsorgen for att effektivisera verksamheterna, frigéra
mer tid till brukaren, samt 6ka aldres digitala hantering av offentliga tjanster. Den kommunala
servicen ska bli mer tillganglig genom fler tekniska I6sningar.

Vi vill:

131.  Att en kvalitetspeng inférs for aldreboenden och hemtjanst

132.  Att tillaggstjanster blir tillgangliga inom bade hemtjansten och pa aldreboenden
133. Inféra matlddecheckar sa att man far vélja matleverantér sjalv

134. Inratta en dldreombudsman

135.  Anstélla administrativa resurser for att avlasta socialsekreterare

136.  Oka digitaliseringen inom social- och dldreomsorgen

Ett attraktivt boende oavsett behov och édnskemal

P& samma vis som varje manniska &r olik en annan sa ar aven vara behov och énskemal
det. Vi vill se till att det finns ett flertal bostadsformer. Vi vill bygga fler bostader som é&r
riktade mot seniorer: +55-boenden; trygghetsboenden och andra former.

| Vasby finns idag ett underskott av LSS-platser vilket resulterar i dyra externa inhyrningar
som kommunen betalar for. Fér att minska dessa kostnader och lata vasbybor bo kvar i
kommunen vill vi att Vasbyhem AB far ett &gardirektiv att upplata ytterligare ett antal service-
och gruppbostader foér att minska pa képta LSS-platser.

Vi vill féréndra riktlinjerna avseende korttidsplatser i omsorgen sa att &ven yngre seniorer i
vid behov, exempelvis vid tidig demens, kan fa boende.
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Vi vill:

137.  Bygga fler bostader som ar riktade mot seniorer

138.  Bygga senior- och trygghetsbostéder i natur- och sjoénéra lagen

139.  Sé&kra god tillgang till boendeplatser pa aldreboenden inom och utanfér
kommunen

140. Tillskapa aldreboenden med sérskilda inriktningar

141.  Skapa ett mellanvardsboende

142.  Oka antalet service- och gruppbostéder i kommuner

143.  Forandra rikilinjerna avseende korttidsplatser i omsorgen sa att fler kan fa
boende

Aktiva seniorer

Vi vill ha pigga och friska seniorer i var kommun. Méjligheter till ett aktivt liv spelar in for att
fler ska ma bra och ha hélsan langre upp i aldrarna. Dels handlar det om motion och fysisk
aktivitet som vi pa olika satt vill framja. Dels handlar det om det sociala umgénget, vilket vi vill
starka genom ett Seniorernas hus, en métesplats for alla aldre i kommunen.

Vi vill:

144.  Fatill stand ett Seniorernas hus

145. | samarbete med frivillig- och idrottsorganisationer ordna kostnadsfri gymnastik
for de 6ver 80 ar

146.  Att fler stimulerande och interaktiva aktiviteter for aldre inférs inom hemtjanst och
boenden

Kontakt dver generationsgradnserna och med anhdriga

Att ha kontakt med de som &r aldre eller yngre &n en sjalv ar nagot som berikar pa manga
vis. Att skapa fler mojligheter for utbyte av erfarenheter och perspektiv ar darfér nagot vi vill
uppmuntra.

Manga ganger ar det de anhdriga som kanner till en vardbehdvandes behov och énskemal
pa satt som omsorgen inte ser lika tydligt. Vi vill géra de anhdériga delaktiga i vardplaneringen
i storre utstrackning, utan att de f6r den skull ska behéva bli vardpersonal pa deltid. Anhériga
ska fa vara anhoériga och fa understdd i sitt stod till de som behdver vard.

Vi vill:

147.  Oka stddet till egen aktivitet fér anhériga

148. | hogre grad involvera anhdriga i vardplaneringen

149.  Verka for ytterligare personella resurser och ekonomiskt stéd till anhérigvardare

150. Utéka kommunens anhorigstdéd genom att skapa fokusinriktade anhdériggrupper
och 6ka formerna av anhérigstdd

Nolltolerans mot droger
Vi vill frdmja och uppmuntra frivilligengagemang fér att stétta unga med sociala och
missbruksproblem. Som en annan atgard mot missbruk vill vi att féraldrar ska fé tillgang till
information om hur man férebygger och upptécker missbruk bland barn och unga. Genom de
tekniska verktyg som finns ska denna information kunna gé ut pa flera sprak.
Vi vill:

151.  Fréamija friviligengagemang
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152.  Stérka informationsinsatser riktade mot féraldrar
153.  Skapa samarbeten med fler kommuner i drogférebyggande syfte

Kultur- och fritid

Kulturen féljer oss genom livet. Den tillhér och férenar alla. Det &r mot den utgangspunkten
som Moderaterna prioriterar att resurser riktas sarskilt mot barn och unga fran miljéer dar
idrotts- och kulturaktiviteter inte ar ett sjalvklart val. Darfér investerar vi i satsningar som
inkluderar alla barn och ungdomar och som stérker integrationen.

Kulturellt centrum i Vasby

Det finns manga kulturutdvare som kan erbjuda ett bredare utbud kulturformer &n vad som
ryms inom kulturskolans regi. Vi vill inféra en kulturskolepeng dar varje elev ska kunna vélja
mellan flertalet aktérer. Sjalvklart ska hdéga krav stéllas pa de som erbjuder tjansterna och
utdrag ur belastningsregister kravas.

Vi vill starka kulturens plats i Messingen och da i synnerhet den lokala kulturen. Darfér vill vi
lata hogtalare monteras pa utsidan av scenhuset och att rutiner for att spela och presentera
lokala artisters musik tas fram. Vi vill &ven se dver vad biografutrustning av hégre kvalitet i
scenhuset kan komma att kosta samt eventuella anvédndningsomraden.

Vi vill:

154.  Inféra en kulturskolepeng och déarmed konkurrensutséatta kulturskolan
155.  Stérka kulturens plats i Messingen genom uppspelning av lokala artisters musik
156. Kopa in biografutrustning av hégre kvalitet till scenhuset

Foreningarnas forutséattningar

Vi vill ha ett starkt och aktivt féreningsliv i Vasby. De féreningar som pa ett sunt satt aktiverar
barn, unga och funktionsnedsatta ska fa mojlighet till att fa ekonomiskt stéd till att bedriva sin
verksamhet. Men hér liksom i manga andra omraden ar kravldshet fran det offentliga
samhéllets sida inte av godo. For att det ska finnas en tilltro till att vdsbybornas skattemedel
verkligen gar till det de ar avsedda for vill vi skarpa kraven, kontrollen och uppféljningen foér
foreningsbidrag. Daribland med avseende pa det som ges for integrationsinsatser, sa att
kraven som stalls faktiskt fordrar att de utdelade medlen gar till aktiviteter som framjar
integration.

Det finns manga exempel dar féreningslivet blommar utan offentliga bidrag. Att da anordna
kurser i bidragsstkande for nystartade féreningar ar inte enbart en 6kad kostnad for
samhéllet, det riskerar aven att skapa en bidragssdékanderutin. Vi vill darfér ta bort dessa
kurser.

Vi har som kommun ett ansvar att se till att de verksamheter som far offentliga stéd inte
inbegriper de som kan bega évergrepp mot varnldsa. Darfor vill vi krava utdrag ur
belastningsregistret fér ledare fér de féreningar som erhaller kommunalt stéd foér
verksamheter dar barn, unga och funktionsnedsatta ar delaktiga.

Vi vill:

157.  Skérpa krav, kontroll och uppfdljning avseende féreningsbidrag
158.  Ta bort kurser i bidragsstkande for nystartade féreningar
159.  Att aktiva féreningar erbjuds méjlighet till nyttjande av lokaler
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160.  Kréva utdrag ur belastningsregistret for ledare fér féreningar dar barn, unga och
funktionsnedsatta &r aktiva

Fritids- och ungdomsgardar

Fritids- och ungdomsgardar ar ett komplement till det évriga utbudet av fritidssysselsattningar
for barn och unga. De kan ocksa och ska vara ett redskap for att 6ka tryggheten i
kommunen. Det fordrar hdéga krav pa personalen och pa arbetsséatten pa gardarna. Men for
att uppna det ar det ar inte nédvandigt att dessa drivs i kommunal regi. Placeringen av fritids-
och ungdomsgardarna ar ocksa viktig utifran trygghetshéanseende.

Vi vill ge fritids- och ungdomsgéardarna en tydligare koppling mellan skola och fritid. Vi vill
stélla hégre krav om laxlasningspass och tatare kontakt med studie- och yrkesvégledare eller
Vagval ungdom.

Vi vill:

161.  Se Over fritidsgardarnas uppdrag och lagga ut driften pa entreprenad

162.  Flytta ungdomsgarden Nav1 till en annan plats i kommunen &n den nuvarande i
Messingen

163. Godra om Vega och Nav1 till verksamheter som kraver registrering eller
medlemskap

164. Att Vega och Nav1 enbart vander sig till ungdomar fram till och med det
kalenderar de fyller 18

165.  Ge fritids- och ungdomsgéardarna en tydligare koppling mellan skola och fritid

Idrottsmajligheter och anlaggningar

Alltfér ofta maste gymnastiksalar eller andra anlaggningar rivas pa grund av bristande
underhall. Nar de efter arens lopp har blivit i s daligt skick att de da kostar mer att renovera
an att bygga nytt. Detta ar en slésaktig hantering av vara gemensamma offentliga
investeringar.

Var dvergripande syn ar att fokusera investeringsmedel pa renovering och underhall av
spontanidrottsytor och idrottsanlaggningar snarare an att bygga nytt.

Dock ska utbudet av idrottsanlaggningar ses 6ver I6pande och kompletteras. Daribland vill vi,
i dialog med det lokala féreningslivet, satta spaden i marken for ett fotbollstalt eller hall pa
l[Amplig plats pa déstra sidan av kommunen.

Vi vill utéka omkladningsrum och ombytesmdjligheter i samband med kommunens
idrottsanlaggningar och strava efter att astadkomma integritetssékra ombytesmdjligheter pa
kostnadsmedvetna satt.

Vi vill:

166. Att Vilundaparken upprustas och utvecklas

167.  Att underhallet av spontanidrottsplatser ges prioritet

168.  Att kommunens idrottshallar inventeras och renoveras efter behov

169.  Att ett fotbollstélt eller fotbollshall kommer till pa stra sidan av kommunen

170.  Utdka ombytesmdjligheter i samband med kommunens idrottsanlaggningar

171.  Invénta en utbyggnad av fritidssatsningar i Runby/Séttra innan fler ménniskor bor
i omradet
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FOr jamstalldhet och mot diskriminering

Jamstalldhet ar en frihetsfraga och en av anledningarna till att Sverige &r ett av varldens
bésta lander att leva i. Men kvinnor jobbar och tjanar fortfarande mindre &n mén, har lagre
pensioner och sémre mdjligheter att starta och driva féretag. Det finns ocksa stora
kénsskillnader nér det géaller ohalsa och arbetsmiljé. Utanférskapet som sérskilt drabbar
utrikes fédda kvinnor maste brytas.

Att se den enskilda méanniskan

Vi vill formulera en ny jamstéalldhetsstrategi fér Upplands Vasby kommun utifran principen att
ingen form av diskriminering skall férekomma. Vi vill &ven att ansokningar till utlysta tjanster i
den kommunala organisationen blir avkodade/anonymiserade i det inledande skedet. Detta
for att bidra till en urvalsgrupp som gar vidare till intervju dar inte ett férsta urval har gjorts
baserat pa annat an kompetens.

Vi vill skarpa kraven med ytterligare tydliggérande att féreningsbidrag inte ska ga till
féreningar som inte respekterar jamstélldhet, likabehandling oavsett sexuell Iaggning,
etnicitet eller andra faktorer som innebar diskriminering.

Vi vill:

172.  Att ansékningar till utlysta tjanster i den kommunala organisationen blir
avkodade/anonymiserade i det inledande skedet

173.  Skérpa kraven for att fa féreningsbidrag sa att féreningar med anti-demokratiska
varderingar inte kan f& kommunalt st6d

Arbete mot vald i nara relationer och hedersfértryck

Var syn &r att individens frihet och rattigheter alltid ska ga fére foérestéllningar om slakt eller
kultur. Detta synsétt ska genomsyra hela den kommunala organisationen och garantera att
exempelvis flickor och pojkar behandlas lika fran myndighetshall, oavsett etnicitet.

Med den personalomséttning som en stor organisation som Upplands Vasby kommun har
finns det ett behov att I6pande se dver vilka kunskaper och vilken k&nnedom som finns om
hedersfortryck och vilka arbetsséatt som anvands. Detta for att minimera risken att

missférhallanden inte uppméarksammas eller atgardas pa grund av organisatoriska brister.

Barnaktenskap ska aldrig fa férekomma. Tvangsgifte maste motverkas. For att kunna goéra
det mojligt att sla larm fér de som riskerar att drabbas av det vill vi att informationsmaterial
tas fram och tillgangliggdrs pa hdgstadieskolorna i kommunen.

Vald i nara relationer férekommer inte enbart i kontexten hedersfértryck aven om
overgreppen delvis har olika karaktar. Vi vill efter de behov och énskemal som finns hos de
olika frivilliga kvinno-, tjej- och mansjourerna som finns tillgangliga fér vasbyborna, stddja
deras arbete.

Vi vill:

174.  Sékerstélla att en konsekvent och principfast hallning kring hedersfértryck rader
inom alla delar av den kommunala organisationen

175.  Sékra en kontinuerligt hdg kunskapsniva kring hedersfértryck i den kommunala
organisationen

176.  Ta fram informationsmaterial riktade till hdgstadieskolorna for att motverka
barnaktenskap
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177.  Stédja kvinno-, tjej- och mansjourer

Miljé och hallbarhet

Hallbarhet handlar om att strava efter balans mellan miljéhansyn, ekonomi och sociala
fragor. Genom att visa att vi kan kombinera tillvaxt och miljdhdnsyn kan vi vara ett féreddme
for andra lander och samtidigt starka svensk konkurrenskraft.

Vad det offentliga ska g6ra och inte gbra

Upplands Vasby kommun kan inte gora allt for att framja ett béttre klimat, men vi kan géra en
hel del. Den kommunala organisationen ska I6pande se 6ver olika séatt att pa ett
kostnadsmedvetet satt energieffektivisera verksamheterna. Inom de ramar som den
kommunala kompetensen medger vill vi att de medel som avsatts for hallbarhetsframjande
arbete bidrar med sa mycket miljonytta som majligt, oberoende av markningar, certifieringar
och liknande.

Vi menar att kraven som stélls for att féreningar ska erhalla miljéstdd boér skarpas sa att reell
miljénytta maste uppvisas.

Fér manga vasbybor &r tillgang till bil det som gér att livspusslet gar ihop. Det behdver inte
ga emot en hallbarhetspolitik som syftar till ett battre klimat. Idag finns det manga el-, etanol-
och hybridbilar pa vara vagar. Den tekniska utvecklingen gar fort framat. Var syn ar att det ar
utslappen som ska motarbetas, inte bilen som fardmedel. Darfér vill vi att policys, strategier,
oversiktsplanen och évriga riktlinjer som styr hallbarhets- och kommunikationsplaneringen i
kommunen justeras for att inom ramen fér den kommunala kompetensen motverka utslapp,
inte att motverka personbilstrafiken.

Buller fran trafik ar en del av det som féljer med Vasbys plats i en dynamisk storstadsregion.
Snarare an att férbjuda bil-, tag- och flygtrafik bor vi géra vad vi kan for att minska de
negativa aspekterna. Vi slar vakt om Véasbys intressen i méten med statliga myndigheter eller
andra delar av regionen genom att férorda en utveckling av Arlanda som inte leder till 6kat
buller 6ver Vasby.

Vi vill a&ven minska bullret I1angs E4 genom att kommunen, i samrad med Trafikverket, far i
uppdrag att bérja arbete med bullerreducerande atgarder.

Vi vill:

178.  Finna fler satt att energieffektivisera kommunens verksamheter

179.  Att de medel som avsétts for hallbarhetsframjande arbete bidrar med sa mycket
miljonytta som majligt

180.  Skérpa kraven for miljostdd

181.  Motverka utslapp, inte motverka personbilstrafik

182.  Utéka kommunens bilpool fér kommunanstéllda

183. Verka foér en utveckling av Arlanda som leder till mindre buller éver Vasby

184.  Verka f6r minskat buller lAngs E4 och jarnvagen

Kretslopp och atervinning

Vasbyborna kan och ska dra sitt stra till stacken for ett battre klimat. For att framja det ska vi
gobra det Iatt att goéra ratt. Att underlatta atervinning och férbattra tillgangen till soptunnor ar
sadant som kan bidra. Vi vill att kommunen séatter upp informationstavlor pa flera sprak vid
samtliga miljéstationer om att grovsopor skall inlamnas pa Smedby AVC i Upplands Vasby
kommun, med fullstdndig information om plats och éppettider.
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Vi vill:

185.

186.
187.
188.

Stérka ekonomiska incitament s& att fler vasbybor och féretagare agerar
miljévéanligt

Ha fler miljéstationer

Forstarka informationen om inldmning av grovsopor

Att fler villor och radhus ska ges mdjlighet till kéllsortering hemma déar olika
sopfraktioner ska hdmtas av sophanteringen

Sa finansierar vi vara forslag

Mycket

av det vi vill uppna kan astadkommas genom att féréandra arbetssatt, policys, riktlinjer

och annat som inte behdver ta nagra betydande ekonomiska medel i ansprak. | andra fall
kréavs att finansiellt utrymme skapas i drifts- eller investeringsbudgeten. For att ha kunna
genomféra de férslagen kommer vi att arbeta enligt strategierna nedan.

Det gér vi genom att:

Vi minskar den kommunala byrékratin och den politiska organisationen

Vi 6kar var samverkan med andra kommuner

Vi digitaliserar delar av de kommunala verksamheterna

Vi far fler i jobb och skéarper bidragsutbetalandet

Vi sékerstaller en hogre takt i bostadsbyggandet och Vasby far darmed fler
skattebetalare

Vi prioriterar véalfardens kdrna — skola, vard och omsorg — framfér sddant som inte ar
strangt taget nédvandigt
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